RESPONSABLEDEPETITE
OUMOYENNESTRUCTURE

DIPLOME DE NIEAU 5 (BAC +2) RNCP 38575

TERTIAIRE

La formation “Responsable de petite ou moyenne structure”, de niveau Bac+2, est dispensée a

Besancon et Montbéliard.

Elle comprend 450 heures de formation, incluant de la FOAD, réparties entre 1a 2 jours en centre et le

reste en entreprise, par semaine.

Ce parcours forme des professionnels capables de gérer lhumain, le commercial et le financier avec

agilité et créativité.

Contenude laformation

Le programme s‘organise autour de trois compétences
professionnelles :

CCPI:Diriger une structure avec une équipe.
e Inscrire la structure dans son territoire
e Manager et animer une équipe

CCP2:Mettre en ceuvre I'objet social de la structure.
e Adapter l'offre a la demande et la diffuser
e Organiser la production

CCP3:Rédiger le bilan d'activités de la structure.

e Analyser le bilan et le compte de résultats
e Rédiger le rapport d'activité
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AVANTAGES ] 6 )

APPRENANT STRUCTURE
e Contrat de travail & temps plein e Salarié(e) & temps plein alternant temps
dans la structure : statut salarié en formation et temps en structure
e Rémunération proportionnelle au % e CoUt de la formation pris en charge
du SMIC en fonction de [age e Exonération de la majorité des cotisations
e Cout de la formation pris en charge et contributions sociales, patronales et
e Aides spécifiques liées au statut salariales
dapprenti (logement, permis, etc..) ¢ Aide unigue mensualisée des lembauche
e Dipldbme de niveau 5 référencé au de lapprenti
RNCP 38575 e Aide maitre dapprentissage pour
laccompagnement de lapprenti (sous
conditions)

CONDITIONS D'ENTREE

PREREQUIS PROFIL

e Polyvalent et autonome
e Organisé et rigoureux
e leadership

e Ftre titulaire d'un baccalauréat ou
diplédme équivalent au niveau 4

e Réussir les tests d'entrée de
I'organisme de formation & I'entretien
de motivation
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DEBOUCHES )
e Responsable de service/Mcmoger e Directeur(rice) d'association
e Directeur(rice) e Directeur(rice) adjoint(e) de PME/PMI

e Assistant(e) de gestion
e Assistant(e) de direction
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